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Corporación Empresarial Altra es un grupo empresarial formado por un equipo de personas 

con un alto sentido de la ética, cuya actividad se centra en la investigación, desarrollo, 

producción y comercialización de productos y servicios innovadores orientados al confort y a 

la racionalización del consumo energético, en los mercados del control residencial, industrial 

y terciario. 

En el desarrollo de su actividad, la organización asume un firme compromiso con la 

protección del medioambiente y la sostenibilidad, integrando estos principios en su 

estrategia empresarial y en la toma de decisiones. Este compromiso se materializa mediante 

la prevención de la contaminación, el uso eficiente y responsable de los recursos naturales, 

y el cumplimiento de la legislación ambiental vigente, apoyándose en la implementación, 

mantenimiento y mejora continua de su Sistema de Gestión Ambiental conforme a la norma 

ISO 14001:2015 y sus posteriores actualizaciones. 

La presente Política Ambiental tiene como propósito establecer el marco de referencia para 

la gestión ambiental de la organización, alineando sus objetivos de negocio con la 

protección del entorno y con la adecuada respuesta a las expectativas de sus partes 

interesadas. Asimismo, proporciona una base para la definición, implementación y 

seguimiento de objetivos ambientales medibles, orientados a la mejora continua del 

desempeño ambiental y al desarrollo sostenible. 

Esta política se aplica a todas las actividades, instalaciones y procesos de la compañía, 

desde el diseño y desarrollo de sus productos hasta su uso y gestión al final de su vida útil. 

Abarca a todos los empleados, así como a aquellas partes que actúan en nombre de la 

organización, promoviendo una actuación responsable y coherente con los principios aquí 

establecidos. 

En este contexto, la organización busca garantizar el control y la gestión de los aspectos 

ambientales derivados de sus operaciones, especialmente aquellos identificados como 

significativos, y estableciendo un marco común para la planificación y ejecución de acciones 

orientadas a la mejora continua. 

Principios de actuación 

La Política Ambiental de Corporación Empresarial Altra se fundamenta en los siguientes 

principios: 
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• Responsabilidad ambiental, asumiendo que la protección del entorno es una 

responsabilidad compartida que implica a toda la organización, asegurando el 

cumplimiento de la normativa aplicable, la prevención de riesgos ambientales y la 

mejora continua del desempeño mediante el establecimiento y seguimiento de 

objetivos.  

• Prevención de la contaminación, basada en la identificación y evaluación de los 

riesgos ambientales asociados a cada fase de los procesos, con el fin de minimizar 

los impactos antes de que se produzcan.  

• Sustitución y eficiencia, promoviendo el uso de sustancias menos peligrosas, 

tecnologías más limpias y procesos energéticamente eficientes, así como la 

reducción del impacto ambiental a lo largo del ciclo de vida de los productos.  

• Economía circular, fomentando la minimización de residuos, la reutilización de 

materiales y el reciclaje, contribuyendo a un uso más sostenible de los recursos.  

• Integración y coherencia, asegurando la coordinación de la gestión ambiental con 

el resto de áreas de la organización e incorporando criterios ambientales en la toma 

de decisiones.  

• Formación y sensibilización, impulsando la capacitación continua de empleados y 

la concienciación de proveedores, clientes y demás grupos de interés en materia 

ambiental.  

• Cooperación y transparencia, colaborando con iniciativas y grupos que promuevan 

la mejora ambiental, y basando las decisiones en el análisis riguroso de datos e 

información.  

• Evaluación y mejora continua, mediante la realización periódica de auditorías y 

revisiones que permitan verificar el cumplimiento de los compromisos adquiridos y la 

eficacia del sistema de gestión ambiental.  

Corporación Empresarial Altra reafirma su compromiso con estos principios, impulsando un 

modelo de desarrollo basado en la sostenibilidad y estableciendo las medidas y actuaciones 

necesarias para garantizar su cumplimiento y evolución continua. 
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Identificación y evaluación de aspectos ambientales significativos 

Como consecuencia de las actividades desarrolladas por Corporación Empresarial Altra, se 

identifican una serie de aspectos ambientales que pueden generar impactos sobre el 

entorno. Estos aspectos han sido evaluados en función de su potencial afección, 

considerando criterios como la magnitud del impacto, la frecuencia, el grado de control y los 

requisitos legales aplicables, con el objetivo de determinar su significancia y priorizar su 

gestión. 

A continuación, se presenta la relación de los principales factores ambientales identificados: 

Factor ambiental Impacto potencial Significancia 

Consumo de energía 
Agotamiento de recursos naturales / emisiones 

indirectas 
Significativo 

Consumo de 

combustibles fósiles 
Emisiones de gases de efecto invernadero Significativo 

Generación de GEI Contribución al cambio climático Significativo 

Consumo de agua Uso de recursos hídricos Significativo 

Generación de aguas 

residuales 
Contaminación hídrica 

No significativo (uso 

sanitario) 

Biodiversidad Alteración de ecosistemas No significativo 

Uso de productos 

químicos 
Riesgo de contaminación del suelo y agua Significativo 

Generación de residuos Contaminación y gestión de recursos Significativo 

Uso del producto Eficiencia energética (impacto positivo) Significativo 

Fin de vida del producto Generación de RAEE Significativo 

Seguridad del 

consumidor 
Riesgos eléctricos y electromagnéticos Significativo 

 

El consumo energético constituye un aspecto ambiental crítico para la organización, al ser 

necesario tanto en los procesos productivos como en el funcionamiento de oficinas e 

instalaciones. Este consumo lleva asociado un impacto indirecto relevante en términos de 

emisiones de gases de efecto invernadero, lo que hace necesario establecer medidas 

orientadas a la eficiencia energética y al consumo responsable. 

Las emisiones de gases de efecto invernadero se deriva principalmente del consumo de 

energía. Además, la actividad comercial y el transporte de mercancías, representan las 



 

Política AZ-PMA 

POLÍTICA AMBIENTAL 
Ed. 2 12.01.2026 

Pág. 4 de 12 
 

principales fuentes de emisiones indirectas y, por tanto, un elemento clave en la gestión de 

la huella de carbono. 

El consumo de agua se limita al uso por parte de los empleados y en las tareas de limpieza 

y mantenimiento de las instalaciones (principalmente riego). Cabe destacar que el proceso 

productivo no implica consumo de agua. Por ello, las aguas residuales son de carácter 

sanitario, asimilables a domésticas, no considerándose un aspecto ambiental significativo, si 

bien se garantiza el cumplimiento de la normativa vigente mediante la correspondiente 

autorización de vertido a la red municipal. 

El uso de productos químicos en el proceso productivo implica un riesgo potencial de 

contaminación del suelo y de las aguas en caso de una gestión inadecuada. Por ello, este 

aspecto se considera significativo y requiere la implantación de medidas de control, 

almacenamiento seguro y manipulación adecuada. 

La generación de residuos, tanto peligrosos como no peligrosos, constituye uno de los 

aspectos ambientales más relevantes de la organización. Su correcta gestión resulta 

esencial para minimizar impactos negativos sobre el medioambiente, incluyendo tanto los 

residuos generados en las instalaciones como aquellos derivados de los productos una vez 

finalizada su vida útil, en línea con el principio de responsabilidad ampliada del productor. 

Por otro lado, los productos desarrollados por la organización generan un impacto ambiental 

positivo durante su fase de uso, al contribuir a la optimización del consumo energético en 

sistemas de climatización, favoreciendo la reducción de emisiones y el aumento de la 

eficiencia energética en los entornos donde se implementan. 

Finalmente, en relación con la seguridad y salud de los consumidores, los principales 

riesgos potenciales están asociados al uso de equipos eléctricos y a las emisiones 

electromagnéticas. Estos aspectos son gestionados mediante el cumplimiento estricto de los 

requisitos normativos aplicables y la certificación de los productos antes de su 

comercialización. 
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Objetivos.  

En coherencia con la identificación y evaluación de los factores ambientales significativos, 

Corporación Empresarial Altra establece un enfoque sistemático para su gestión, basado en 

la definición de objetivos ambientales específicos, medibles y alineados con los riesgos e 

impactos identificados. 

Este enfoque permite priorizar las áreas de actuación, orientar la toma de decisiones y 

asegurar una mejora continua del desempeño ambiental, conforme a los principios del 

Sistema de Gestión Ambiental. Para ello, cada factor ambiental significativo se vincula con 

uno o varios objetivos ambientales, cuyo grado de cumplimiento se evalúa mediante 

indicadores clave de desempeño (KPIs), definidos de manera que permitan un seguimiento 

periódico, objetivo y trazable. 

Los indicadores establecidos constituyen la base para el control operativo, la evaluación de 

resultados y la identificación de oportunidades de mejora, integrándose en los procesos de 

seguimiento, auditoría interna y revisión por la dirección. Asimismo, estos objetivos podrán 

desarrollarse a través de planes de acción específicos, en los que se definirán metas 

cuantificables, plazos y recursos necesarios para su consecución. 

A continuación, se presenta la matriz de objetivos establecidos y los indicadores definidos 

para su seguimiento y evaluación: 
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Factor ambiental 

significativo 
Objetivo  Indicador (KPI) Plazo 

Frecuencia 

revisión 

Responsable 

seguimiento 

Consumo de energía Reducir el consumo energético en instalaciones y procesos kWh/m2 instalaciones 2030 Mensual Dept. medioambiente 

Consumo de energía 
De cara a 2030 se busca lograr que un 40% de la energía consumida en las 

instalaciones propiedad de la compañía sea de autoconsumo.  

Energía consumida/energía 

generada. 
2030 Anual Dept. medioambiente 

Consumo de 

combustibles fósiles 

En 2035 se busca lograr que un 20% de la flota de vehículos de los 

comerciales sean eléctricos o híbridos enchufables. 

Coches enchufables/ coches 

totales. 
2035 Anual Dept. RR.HH. 

Consumo de 

combustibles fósiles 

Sustituir los vehículos de uso interno (furgonetas de las instalaciones) por 

vehículos eléctricos o híbridos enchufables antes de 2035 

Furgonetas enchufables/ 

furgonetas totales. 
2035 Anual Dept. RR.HH. 

Generación de GEI Alcanzar las 0 emisiones de Alcance 2 en 2027. tCO₂e/año (Alcance 2) 2027 Anual Dept. medioambiente 

Generación de GEI Alcanzar Net Zero (alcances 1 y 2) a 2035 tCO₂e/año (Alcances 1 y 2) 2035 Anual Dept. medioambiente 

Consumo de agua Reducción del consumo de agua por debajo de 25L/persona/día en 2030 L/empleado/día 2030 Mensual Dept. medioambiente 

Generación de 

residuos 
Reducir a menos del 18% los residuos no separados (voluminosos) en 2030 

Residuos voluminosos/ residuos 

generados 
2030 Anual Dept. medioambiente 

Economía circular Valorización de al menos el 70% de los residuos generados antes de 2030 
Residuos valorizados/ residuos 

totales 
2030 Anual Dept. medioambiente 

Economía circular Alcanzar condiciones para certificar “Waste Zero” antes de 2035 
% residuos 

reciclados/valorizados 
% Anual Economía circular 
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Los objetivos ambientales definidos reflejan el compromiso de Corporación Empresarial Altra 

con la mejora continua de su desempeño ambiental y la reducción progresiva de los 

impactos derivados de su actividad. Estos objetivos se han establecido teniendo en cuenta 

los aspectos ambientales significativos identificados, así como el contexto operativo de la 

organización y sus líneas estratégicas en materia de sostenibilidad. 

Cada objetivo se encuentra asociado a un indicador clave de desempeño (KPIs), que 

permiten evaluar de manera objetiva su grado de cumplimiento a lo largo del tiempo. Dichos 

indicadores son objeto de seguimiento periódico con la frecuencia establecida (en la 

mayoría de los casos anual), facilitando la detección temprana de desviaciones y la 

adopción de medidas correctivas cuando sea necesario. 

Los horizontes temporales definidos responden a una planificación a corto, medio y largo 

plazo, con horizontes en 2027, 2030 y 2035, respectivamente. Se incluyen metas alineadas 

con la transición energética, la descarbonización de la actividad, la optimización del uso de 

recursos y la promoción de la economía circular. Asimismo, se asignan responsabilidades 

claras para el seguimiento de cada objetivo, garantizando su integración en la gestión 

operativa de la organización. 

El cumplimiento y evolución de estos objetivos será revisado periódicamente en el marco del 

Sistema de Gestión Ambiental, formando parte de los procesos de auditoría interna y 

revisión por la dirección, con el fin de asegurar su adecuación, eficacia y alineación con los 

compromisos ambientales asumidos por la organización. 

Plan de actuación y seguimiento 

Con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos ambientales establecidos y 

asegurar una adecuada gestión de los factores ambientales significativos, Corporación 

Empresarial Altra implementa un conjunto de medidas, procedimientos y buenas prácticas 

integradas en su Sistema de Gestión Ambiental. 

Estas actuaciones se desarrollan bajo un enfoque de mejora continua basado en el ciclo 

PHVA (Planificar-Hacer-Verificar-Actuar), permitiendo minimizar los impactos ambientales, 

asegurar el cumplimiento de los requisitos legales y reforzar la integración de la 

sostenibilidad en todas las actividades de la organización. 
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- Marco general de gestión ambiental 

• Se garantiza en todo momento el cumplimiento de la normativa ambiental vigente y 

otros requisitos aplicables.  

• Se mantiene implantado y actualizado un Sistema de Gestión Ambiental conforme a 

la norma UNE-EN ISO 14001:2015, asegurando su mejora continua y certificación.  

• La organización está adherida al Pacto Mundial de Naciones Unidas, contribuyendo 

al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). En el marco de 

este compromiso, reporta anualmente sus avances mediante el Informe de Progreso 

(COP).  

• Se elaboran anualmente Estados de Información No Financiera (EINF), basados en 

análisis de materialidad, garantizando la transparencia en la comunicación del 

desempeño ambiental, social y económico. Los EINF se elaboran cumpliendo con el 

estándar GRI y se verifican por un tercero independiente. 

• Se realiza un seguimiento continuo de certificaciones ambientales, incluyendo 

auditorías internas y externas necesarias para asegurar el cumplimiento de los 

estándares establecidos.  

-  Formación, sensibilización y buenas prácticas 

• Se han desarrollado Manuales de Buenas Prácticas Ambientales específicos por 

áreas, que se distribuyen entre todos los empleados para fomentar el uso 

responsable de recursos y la correcta gestión ambiental en el desempeño de sus 

funciones.  

• Todo el personal que manipula sustancias peligrosas recibe formación específica en 

su manejo, almacenamiento y gestión de residuos asociados, integrándose esta 

formación en los programas de acogida de nuevas incorporaciones.  

• Se promueve la sensibilización ambiental de los empleados mediante la difusión de 

buenas prácticas aplicables tanto en el entorno laboral como personal.  
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-  Consumo responsable y compras sostenibles 

• Se ha elaborado una política de compras sostenibles, en la que se definen en detalle 

las prácticas desarrolladas por la compañía, en lo referente al abastecimiento y 

relaciones con los proveedores.  

• En la selección de proveedores se valoran criterios ambientales y sociales, 

incluyendo el cumplimiento de la normativa, el respeto a los derechos humanos, la 

gestión responsable de recursos y la existencia de certificaciones ambientales.  

• Se fomenta el uso de materias primas de origen renovable o de menor impacto 

ambiental.  

• Se minimiza el consumo de papel mediante la digitalización de procesos, y en los 

casos en que su uso es imprescindible, se emplea papel reciclado, certificado y con 

criterios de sostenibilidad.  

• Se promueve la adquisición de equipos informáticos reacondicionados y la extensión 

de su vida útil mediante mantenimiento, reparación y actualización.  

 

-  Gestión de emisiones, residuos y contaminación 

• La organización dispone de procedimientos específicos para la correcta gestión de 

residuos peligrosos, incluyendo su recogida, almacenamiento y entrega a gestores 

autorizados, los cuales se mantienen actualizados.  

• Se establecen objetivos periódicos de reducción de residuos, especialmente 

peligrosos, apoyados en planes de acción específicos.  

• Se desarrollan estrategias de reducción de la huella de carbono, incluyendo la 

definición de objetivos basados en la ciencia y la actualización anual del inventario 

de emisiones.  

• Se promueve la estandarización de componentes y embalajes para reducir la 

generación de residuos.  
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• Se prioriza el uso de embalajes monomaterial, principalmente cartón, reduciendo al 

mínimo el uso de plásticos y favoreciendo materiales reciclables.  

• Se han implementado medidas específicas para la reducción de plásticos de un solo 

uso en embalajes y procesos logísticos.  

 

-  Gestión de sustancias peligrosas y prevención de riesgos ambientales 

• Todas las sustancias peligrosas y residuos asociados se encuentran correctamente 

identificados, etiquetados y almacenados de forma segura, teniendo en cuenta su 

compatibilidad.  

• Se mantiene un inventario actualizado de productos químicos y residuos generados.  

• Se han establecido protocolos de actuación para la gestión de incidentes 

ambientales, incluyendo vertidos accidentales y situaciones de emergencia.  

• Se dispone de procedimientos específicos para la manipulación, almacenamiento y 

respuesta ante fugas o derrames, garantizando una intervención rápida y eficaz.  

• Se realizan auditorías internas periódicas para verificar el cumplimiento de los 

procedimientos y detectar oportunidades de mejora.  

 

6. Gestión responsable del agua 

• La organización no genera aguas residuales industriales, limitándose a vertidos 

sanitarios autorizados conforme a la normativa vigente.  

• Se realiza un seguimiento periódico del consumo de agua, analizando su evolución y 

detectando posibles desviaciones.  

• Se establecen objetivos de reducción del consumo de agua por empleado, revisados 

anualmente para asegurar su mejora progresiva.  

• Se promueve el uso responsable del agua mediante acciones de sensibilización 

dirigidas a los empleados.  
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-  Eficiencia operativa y control de recursos 

• Se realiza un seguimiento continuo de los consumos de recursos (energía, agua, 

combustibles y materias primas), con el objetivo de identificar desviaciones y 

oportunidades de mejora.  

• Se establecen indicadores ambientales y planes de mejora asociados, revisados 

periódicamente.  

-  Responsabilidad sobre el ciclo de vida del producto 

• Se promueve la integración de criterios de ecodiseño en productos y embalajes, 

priorizando la reducción de materiales, el uso de opciones sostenibles y la mejora de 

la reciclabilidad.  

• Se favorece la reparación y reutilización de equipos frente a su eliminación.  

• La organización participa en sistemas colectivos de responsabilidad ampliada del 

productor (SCRAP) para la correcta gestión de RAEE y envases.  

• Se garantiza que los productos comercializados cumplen con los requisitos 

ambientales y de seguridad aplicables.  

 

-  Seguridad y salud de los usuarios 

• Todos los productos eléctricos y electrónicos son sometidos a los controles 

necesarios para garantizar el cumplimiento de los requisitos de seguridad eléctrica y 

compatibilidad electromagnética antes de su comercialización.  

 

Este conjunto de medidas permite a Corporación Empresarial Altra asegurar el control 

efectivo de sus aspectos ambientales, contribuir al cumplimiento de sus objetivos y avanzar 

de manera continua hacia un modelo de desarrollo más sostenible. 
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Conclusiones 

La presente Política Ambiental refleja el compromiso firme de Corporación Empresarial Altra 

con la protección del medioambiente, la sostenibilidad y la mejora continua de su 

desempeño ambiental, integrando estos principios en su estrategia empresarial y en el 

desarrollo de todas sus actividades. 

A través de la identificación y evaluación de sus aspectos ambientales, la definición de 

objetivos medibles y el establecimiento de planes de actuación específicos, la organización 

garantiza un enfoque sistemático y proactivo en la gestión de sus impactos, alineado con los 

requisitos de la norma UNE-EN ISO 14001:2015 y con las expectativas de sus partes 

interesadas. 

La implicación de todos los niveles de la organización, junto con la asignación de 

responsabilidades claras y el seguimiento continuo de indicadores, permite asegurar la 

eficacia del Sistema de Gestión Ambiental y su capacidad de adaptación a los cambios del 

entorno, normativos y tecnológicos. 

Asimismo, Corporación Empresarial Altra reafirma su voluntad de contribuir activamente al 

desarrollo sostenible, promoviendo la eficiencia en el uso de los recursos, la reducción de 

emisiones, la economía circular y la innovación en sus productos y procesos, generando un 

impacto positivo tanto en el medioambiente como en la sociedad. 

La presente política será comunicada, aplicada y revisada anualmente, con el objetivo de 

garantizar su vigencia, adecuación y alineación con la dirección estratégica de la 

organización, constituyendo el marco de referencia para la definición y revisión de los 

objetivos ambientales. 

 

Antonio Mediato 

Director General 


